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UTMUTATO
a munkaado részére a netté létszamnovekedés megallapitasahoz
»Munka — Erték — Tapasztalat: Tamogatas az idésebb korosztaly foglalkoztatasara”
elnevezésii munkaerdpiaci program keretében
torténé tamogatas esetén

Jelen utmutaté a palyazati dokumentacié elvalaszthatatlan részét képezi.
I. Havi atlagos statisztikai allomanyi létszam

A havi atlagos statisztikai allomanyi létszam meghatarozasat a Kézponti Statisztikai Hivatal
eléirasai alapjan, a 3/2010. (IV. 2.) KSH kézleményhez tartozé6 moédositott ,Utmutaté a
munkaugy-statisztikai adatszolgaltatashoz” cimi dokumentum (a palyazati dokumentacio
részeként csatolasra keriilt, a tovabbiakban: KSH Utmutaté) alapjan kell elvégezni.

1.1 A statisztikai létszam megallapitasanal kerjiik az alabbiakra figyelemmel lenni:

a) a statisztikai allomanyba a munkaltatonal azok a munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban allék szamitanddk bele, akik folyamatos foglalkoztatas (5 munkanapot
meghaladé munkavégzeés) mellett havi atlagban legalabb 60 munkadraban munkadij
ellenében munkavégzésre kotelezettek (KSH Utmutato I. fejezet 1.1 pont),

b) a KSH Utmutaté |. fejezet 1.2 pontjaban részletezett, a szervezet tevékenységében
részt vevd egyéb foglalkoztatottak nem tartoznak bele a statisztikai allomanyi
létszamba,

c) azokat a foglalkoztatottakat, akik megfelelnek az a) pontban foglaltaknak, de a
létszamszamitas vonatkozé idészakaban (valamint azt kdvetden) tavolléttel érintettek,
az alabbiak szerint ki kell venni statisztikai [étszambal:

Mikortol nem szamit bele a

Tavolléttel érintett statisztikai alloményi létszamba?

Szlilési szabadsagon 1évd szllési szabadsag 1. napjatdl
Gyermekgondozasi ellatasban részesulé fizetés nélklli szabadsag 1. napjatél
Allasabdl felfiiggesztett felfliggesztés 1. napjatdl
Mun’kavégz’és aldl felmentett (felmondas vagy felmentés 1. napjatol

egyéb okbdl)

Atmenetileg nem foglalkoztatott bedolgozd szlineteltetés id6pontjatol
Keresbképtelenné valt munkavallald egy havi' folyamatos betegség utan
Fizetés nélkilli szabadsagon lévé egy havi' folyamatos tavollét utan

A statisztikai allomanyi létszamba t6rténé visszakerulés feltétele a munka tényleges
felvétele, illetve a fizetett szabadsag megkezdése.

A fentiekhez kapcsolédoan tovabbi részleteket a KSH Utmutaté |. fejezet 2.2 pontja
tartalmaz.

1 Az egyhavi tavollét, akar betegség, akar egyéb nem fizetett tavollétrél van sz6, naptari hénapot jelent, igy példaul
azt a munkavallalét, aki februar 3-t6l van tavol, marcius 3-an kell kivenni a statisztikai allomanyi létszambal. (Aki
januar 29-ét6|, illetve 30-atdl beteg, annak esetében az egy hénap februar végén telik le és marcius 1-jén kell
kivenni a statisztikai allomanyi létszambdl.) Nem tekinthetd fizetett tavollétnek az az idétartam, melyre betegség
miatti tavollét esetén betegszabadsagdijat fizet a munkéltatd, mert az nem keresetnek, hanem szocialis
koltségnek mindsul.
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d) nem szamitanddk tovabba a statisztikai allomanyi létszamba a magyarorszagi
székhelyl vallalkozasok kulfoldi fioktelepén dolgozok (munkaszerzédéstdl figgetlendl,
pl. beleértve a tartds kikuldotteket, KSH Utmutaté 1. fejezet 2.2 pontja),

e) az atlagolast a tényleges létszam alapjan kell elvégezni, vagyis a KSH Utmutaté
altalanos adatszolgaltatasi el6irasainak megfeleléen a részmunkaidés munkavallalé
esetében is a tényleges létszamot és nem a redukalt (pl. telies munkaidésre atszamitott
létszamot) kell megadni (azaz példaul a napi 4 6ras részmunkaidében foglalkoztatott
munkavallalé 1 fének tekintendd, amennyiben az adott idészakban a statisztikai
létszdmba tartozas feltételei fennalltak),

f) a létszamadatok megadasa térténhet a vallalkozas Ugyviteli rendszerébdl lekérdezett
nyilvantartas alapjan, de az adatok pontossaganak ellenérzése céljabdl szikséges a
szamitas manualis elvégzése is,

g) a statisztikai allomanyi létszamba tartozas eldontésében tovabbi segitséget nyujthat a
KSH Utmutato 2. sz. Figgeléke, A) A letszamfogalmakkal kapcsolatos sajatos
elnevezések jegyzéke (KSH Utmutatd 32-33. oldala).

1.2 A havi atlagos statisztikai allomanyi létszam szamitasa

A havi atlagos statisztikai allomanyi létszam szamitasat a KSH Utmutaté I. fejezet 5. pontja
tartalmazza. Az atlagos allomanyi Ilétszam a munkavallalék folyamatosan vezetett
létszamnyilvantartasa alapjan kerul kiszamitasra.

Az atlagolast havonta kell elvégezni az adott hénap naptari napjainak figyelembevételével,
vagyis a naponkeénti allomanyi létszamok 0sszegét, a munkarend szerinti pihenénapokat és
munkaszineti napokat az azt megel6z6 munkanap létszamaval véve figyelembe, el kell
osztani a hénap naptari napjainak szamaval.

A szamitas menete:
1. Meg kell hatarozni, azokat a foglalkoztatottakat, akiknél a_statisztikai Iétszamba valé
tartozas feltételei teljesiilnek (1.1 pont, KSH Utmutaté I. fejezet 2. pont). A tovabbiakban
a foglalkoztatottak ezen csoportjat vesszik figyelembe a szamitas soran.

2. Ezen létszambol meg kell hatarozni azok szamat, akik a vizsgalt hénap egészében
munkavégzésre kotelezettek voltak, és az 1.1 ¢) pontja alapjan nem voltak olyan
tavolléttel érintettek, mely esetében a statisztikai Iétszam szamitasabol kivételre
kerulnének. Az igy megkapott létszamot a honap naptari napjainak szamaval
felszorozzuk. [Kapott szam: X]

3. Meg kell vizsgalni, hogy az 1. pont alapjan meghatarozott foglalkoztatotti csoportbadl kik
voltak azok,

e akiknek a munkavégzésre iranyulo jogviszonya hokozben keletkezett vagy szint
meg, vagy

e akik az 1.1 ¢) pont (KSH Utmutaté |. fejezet 2.2 pontja) alapjan tavollét miatt
hokozben a statisztikai 1étszambdl kikerultek vagy visszakerultek,

és meg kell vizsgalni, hogy a fenti foglalkoztatottak az adott hénapban hany naptari
nap szamitottak bele a statisztikai |Iétszamba (foglalkoztatottanként szamitva, majd
az Osszes ilyen foglalkoztatott statisztikai allomanyi Iétszamba szamité napjanak a
szamat 0ssze kell adni). [Kapott szam: Y]
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4. A 2. és 3. pont szerint kiszamitott értéket 6sszeadjuk és elosztjuk a hénap naptari
napjainak szamaval, az igy megkapott adat a havi atlagos statisztikai allomanyi
létszam. [(X + Y)/ hénap naptari napjainak szama]

Il. Netté létszamnovekedés szamitasa
II.1 Netto létszamnovekedés szamitasi lIépései

1. Meg kell allapitani a munkaltatd statisztikai allomanyi létszamat a_palyazat benyujtasa
napjan a Koézponti Statisztikai Hivatal létszamszamitasara vonatkozé el6irasai szerint,
azaz minden (legalabb havi 60 munkadrat elérd) részmunkaidds is 1 fének szamit Isd. KSH
utmutato).

2. Meg kell allapitani a munkaltato

e altalanos vagy mezbgazdasagi csekély 6sszegli tdmogatas igénylése esetén:

3 havi atlagos statisztikai allomanyi létszamat a palyazat benyujtasat megel6z6 3
teljes lezart naptari honap alapulvételével.

e altalanos csoportmentességi rendelet szerinti tamogatas esetén:

12 havi atlagos statisztikai allomanyi létszamat a palyazat benyujtasat megel6zé
12 teljes lezart naptari honap alapulvételével.

3. Meg kell vizsgalni, hogy
e altalanos vagy mezbgazdasagi csekély 6sszegli tdmogatas igénylése esetén:
a 3 havi atlagos statisztikai allomanyi létszam nagyobb-e,
e altalanos csoportmentességi rendelet szerinti tamogatas esetéen:
a 12 havi atlagos statisztikai allomanyi létszam nagyobb-e,

mint a palyazat benyujtasanak idépontjaban meglév6 statisztikai allomanyi Iétszam.

4. Amennyiben igen, vagyis a palyazat benyujtasakor meglévé statisztikai allomanyi létszam
kisebb, mint a megeléz6 3, illetve 12 havi atlagos statisztikai allomanyi Iétszam (a fentiek
szerint), akkor

e dltalanos vagy mezbgazdasagi csekely 6sszegl tamogatas igénylése esetén:

meg kell hatarozni azon alkalmazottak havi atlagos statisztikai allomanyi létszamat
a palyazat benyujtasat megel6zé 3 hénapra vonatkozéan,

e daltalanos csoportmentességi rendelet szerinti tamogatas eseten:

meg kell hatarozni azon alkalmazottak havi atlagos statisztikai allomanyi létszamat
a palyazat benyujtasat megel6z6 12 hénapra vonatkozoéan,

akiknek a munkaviszonya megengedé modon sziint meg.

5. A megengedett médon megsziint havi statisztikai allomanyi Iétszamokbdl szintén szamolni
kell
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altalanos vagy mezégazdasagi csekeély 6sszegli tamogatas igenylése esetén:
3 havi

altalanos csoportmentességi rendelet szerinti tamogatas esetén:

12 havi

atlagos statisztikai allomanyi Iétszamot.

6. Atényleges 3, illetve 12 havi statisztikai allomanyi [étszambdl le kell vonni a megengedett
modon megsz(int jogviszonyokbdl szamitott atlagos statisztikai allomanyi létszamot. (A 2.
pontban kiszamitott létszambdl le kell vonni az 5. pontban kiszamitott Iétszamot.) Az igy
kapott 3, illetve 12 havi (netté) atlagos statisztikai létszamot meghaladé
léetszamfelvétel eredményez nettd létszamnovekedést. Tamogatas kizarolag a netté
léetszamnovekedést eredményezé uj munkavallalé foglalkoztatasa utan igényelhet6.

7. Munkaviszony megsziinések megengedett médon:

munkavallalé részérél torténd megszintetés,

munkaképtelenné valas,

Oregsegi nyugdijazas,

onkéntes munkaid6 csokkentés,

kotelezettségszegés miatti jogszerl elbocsatas,

a munkaltatd munka térvénykonyverél szolé 2012. évi |. térvény (tovabbiakban:
Mt). 78. § (1) bekezdés szerinti azonnali hatalya felmondasa.

Tovabba ide tartozik minden olyan munkaviszony megsziinés/megszintetés, amely
nem tartozik a nem megengedett megszintetési moédhoz, pl.

e az Mt. 79. § (1) bekezdés a) pontja szerinti azonnali hatalyu felmondas, illetve
e a munkavallalbnak a munkaviszonnyal kapcsolatos magatartasaval,
képességeivel 6sszefliggd okbol a munkaltatod altal kozolt felmondas.

Nem megengedett megszintetési moédnak kell tekinteni:

a felek k6zds megegyezését, illetve

az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontja szerinti azonnali hatalyu felmondasat
a munkaadé felmondasa a munkaad6 mikoédésével 6sszefiggd okbdl
hatarozott ideji jogviszony lejarta.

A létszamszamitasi adatokat a vallalkozasnak be kell tudni mutatnia, dokumentumokkal
ala kell tudni tamasztani.

A palyazatban, a projektmegvalésitasrél szélé beszamolokban a vallalkozas
létszamadatainak pontossagaért a vallalkozas, illetve annak hivatalos képviseléje felel.
Amennyiben barmely adatrol a Tamogaté altali ellenérzés soran bebizonyosodik, hogy
hibasan szerepelt a vallalkozas palyazataban, beszamoléjaban vagy valamely
nyilatkozataban, a Tamogaté jogosult az Okirat és a tamogatas visszavonasarél
rendelkezni.
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1.2 Szamitasi példak

1.

Csekély 6sszegil tamogatas igénylése — nem volt munkaviszony megszinés a palyazat
benyujtasat megel6z6 3 teljes lezart naptari hdnapban

Palyazat benyujtasanak napja: 2025. oktéber 27.
Palyazat benyujtasanak napjan meglévd statisztikai létszam: 45 6

A palyazat benyujtasat megel6z6 3 telijes lezart naptari hénap atlagos statisztikai
létszamanak kiszamitasa:
vizsgalt hdnapok: 2025. julius (45 f6), augusztus (45 f6), szeptember (45 f6)

statisztikai naptari napok | hénap naptari atlagos
létszamba szama, napjainak statisztikai
tartozo létszam melyeken a szama allomanyi
statisztikai létszdm
létszadmba
beletartoztak
(A) (B) (C) (AxB)/C
2025. julius 4516 31 nap 31 nap 456
2025. augusztus 4516 31 nap 31 nap 4516
2025. szeptember 45 f6 30 nap 30 nap 45 f6
a 3 teljes lezart naptari hénap atlagos statisztikai Iétszama 45 5
(45+45+45)/3

A palyazat benyujtasat megel6z6 3 teljes lezart naptari honap atlagos statisztikai allomanyi
létszama nagyobb-e, mint a palyazat benyujtasanak napjan meglévé statisztikai létszam?

Nem, megegyezik == Az Uj munkavallalé felvétele nettdé létszamnovekedést
eredményez, tamogatas mar az 1. foglalkoztatasra kerilé 0j munkavallalé
foglalkoztatasanak bérkoltségére igényelheté (amennyiben a célcsoportra
vonatkozé feltételeknek megfelel).

Csekély Osszegli tamogatas igénylése — volt munkaviszony megsziinés a palyazat
benyujtasat megel6z6 3 teljes lezart naptari hdnapban

Palyazat benyujtasanak napja: 2025. oktéber 27.
Palyazat benyujtasanak napjan meglévd statisztikai létszam: 55 6
2025. julius 1. napjan meglévé létszam: 70 f6
Munkaviszony megszlinések:
10 f6 munkaviszonya megengedett moédon 2025. julius 15-én szlint meg
(utols6 munkaban toltétt nap 2025.07.15.)
5f6 munkaviszonya nem megengedett médon 2025. szeptember 5-én szlint meg
(utols6 munkaban t6ltétt nap 2025.09.05.)

A palyazat benyujtasat megel6z6 3 telijes lezart naptari hénap atlagos statisztikai
létszadmanak kiszamitasa:
vizsgalt hénapok: 2025. julius, augusztus, szeptember
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naptari
statisztikai na,pok hénap atlagos
s szama, . NN
létszamba naptari Ny statisztikai
. melyeken a ;s szamitas . s
tartozé ..o . | napjainak allomanyi
e statisztikai . crx
létszam r s szama létszam
létszadmba
beletartoztak
. 60 f6 (07.01-31.) 31 nap (60x31)+(10x15) «
2025. jalius |1( ¢ (07.01-15.) 15 nap 31 nap 31 64,8 f6
2025. ,, 60x31 «
auguszius 60 f6 31 nap 31 nap 31 60,0 f6
2025. 55 f6 (09.01-30.) 30 nap (55x30)+(5x5) <
szeptember |5 6 (09.01-05.) | 5 nap 30 nap 30 95,8 16
a 3 teljes lezart naptari hénap atlagos statisztikai létszama 62’22;;0’
(64,8+60+55,8)/3 ~ 60 f6

A palyazat benyujtasat megel6z6 3 teljes lezart naptari honap atlagos statisztikai allomanyi
létszama nagyobb-e, mint a palyazat benyujtasanak napjan meglévé statisztikai létszam?

Igen == Ki kell szamolni a megengedett médon megsziint havi statisztikai
allomanyi létszamokbdl a 3 havi atlagos statisztikai allomanyi létszamot.

naptari
Megengedett | statisztikai na,pok hénap atlagos
g fn szama, . RO
modon létszamba naptari . statisztikai
. . melyeken a L szamitas . A
megszlint tartozé ..o . | napjainak allomanyi
D P statisztikai . crx
létszam létszam 4 s szama létszam
létszadmba
beletartoztak
- ,, 10x15 .
2025. julius 10 f6 (07.01-15.) 15 nap 31 nap 31 4,8 16
2025. ,, 0x31 .
augusztus 0f6 31 nap 31 nap 31 0f6
2025. ,, 0x30 “
szeptember 0f6 30 nap 30 nap 30 0f6
1,6 6,
a 3 teljes lezart naptari hénap atlagos statisztikai Iétszama (4,8+0+0)/3 azaz
~2f6

A tényleges 3 havi statisztikai allomanyi létszambdl le kell vonni a megengedett médon
megsziint jogviszonyokbdl szamitott atlagos statisztikai allomanyi létszamot.

60 f6 - 2 f6= 58 f6

Tamogatas kizardlag a nettd létszamnOvekedést eredményezd uj munkavallalo
foglalkoztatasa utan igényelhet, azaz, ha a palyazat benyujtasanak napjan meglévé
statisztikai létszam: 55 f6, a 4. munkavallalé felvétele eredményez nettd
léetszamnovekedést, tamogatas tehat a 4. foglalkoztatasra keriil6 Uj munkavallalé
foglalkoztatasanak bérkoltségére igényelheté (amennyiben a célcsoportra
vonatkozé feltételeknek megfelel).
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Az 1.2 pontban bemutatott példa-szamitasokhoz hasonléan sziikséges az altalanos
csoportmentességi rendelet szerinti tamogatas esetén is szamolni, azzal a

kiilonbséggel, hogy nem az el6z6 3 lezart hénapot kell figyelembe venni, hanem az
el6z6 12 lezart hénapot.



